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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ

АЛЕКСАНДРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

01 ноября 2022 г.                     с. Александровское                                     № 1156
Об утверждении Порядка рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
В соответствии с Федеральными законами от 02 марта 2007 года            № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 03 апреля 2017 года № 64-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования государственной политики в области противодействия коррупции», частью 5 статьи 73 Закона Ставропольского края от 24 декабря 2007г. N 78-кз "Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае" администрация Александровского муниципального округа Ставропольского края 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией.
2. Руководителям отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Александровского муниципального округа, обладающих статусом юридического лица, отделу по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края ознакомить муниципальных служащих с настоящим постановлением.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края Иванову Ю.В. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.
Глава Александровского 

муниципального округа  

Ставропольского края                                                                    Л.А.Маковская

	УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края

от 01 ноября 2022 г. № 1156


ПОРЯДОК
рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
1. Настоящий Порядок рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее - Порядок) устанавливает процедуру  рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края, отраслевых (функциональных) и территориальных органов администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края обладающих статусом юридического лица юридического лица (далее - муниципальные служащие) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) (далее - некоммерческая организация).

2. Муниципальный служащий не вправе заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в управлении политической партией;  участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачного потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении указанными некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным правовым актом), кроме случаев, предусмотренных федеральными законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени органа местного самоуправления.

3. Участие муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией не должно приводить к конфликту интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей.

Для целей настоящего Порядка используется понятие «конфликт интересов», установленное частью 1 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

4. Муниципальные служащие обязаны не позднее, чем за 30 календарных дней до дня предполагаемого начала участия на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией направить заявление на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией (далее - заявление). 
Муниципальные служащие аппарата администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края, начальник управления (отдела) со статусом юридического лица администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края (далее – управления (отдела) со статусом юридического лица) направляют заявление главе Александровского муниципального округа Ставропольского края (далее – главе округа), по форме согласно Приложению 1. 
Муниципальные служащие управления (отдела) со статусом юридического лица направляют заявление начальнику соответствующего управления (отдела) со статусом юридического лица по форме согласно Приложению 2. 
Заявление составляется в отношении каждой некоммерческой организации, в управлении которой муниципальный служащий намеревается участвовать на безвозмездной основе. К заявлению прилагаются копии учредительных документов некоммерческой организации, в управлении которой муниципальный служащий предполагает участвовать, заверенная постоянно действующим руководящим органом.
В заявлении указываются следующие сведения:

фамилия, имя, отчество муниципального служащего, замещаемая им должность муниципальной службы;

полное наименование организации, в которой планируется участие в управлении в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав ее коллегиального органа управления, ее юридический и фактический адрес, контактный телефон руководителя;

даты начала и окончания, форма и основания участия в управлении организации в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав ее коллегиального органа управления;

иные сведения, которые муниципальный служащий считает необходимым сообщить.

Заявление подлежит регистрации в порядке, установленном Инструкцией по делопроизводству в администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края, управлении (отделе) со статусом юридического лица.

Заявления, направленные главе округа, руководителю управления (отдела) со статусом юридического лица, после ознакомления передаются в отдел по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края (далее - отдел по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации) для регистрации и предварительного рассмотрения. 

Заявление регистрируется специалистом отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации  ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Александровского муниципального округа в журнале регистрации заявлений муниципальных служащих о разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией по форме согласно Приложению 3 к настоящему Порядку
5. В ходе предварительного рассмотрения заявления специалист отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Александровского муниципального округа анализирует поступившее заявление на предмет наличия конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов, проводит с муниципальным служащим собеседование.

По результатам предварительного рассмотрения специалистом отдела по противодействию коррупции, муниципальной службы, работы с кадрами и наград администрации ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Александровского муниципального округа заявления подготавливается мотивированное заключение.

Мотивированное заключение должно содержать:

1) информацию, изложенную в заявлении и приложенных к нему документах;

2) информацию, представленную муниципальным служащим в письменных пояснениях и иных материалах (при ее наличии);

3) мотивированный вывод о наличии либо отсутствии признаков конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов в случае участия муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;

4) предложение по итогам рассмотрения заявления о даче муниципальному служащему разрешения либо об отказе в разрешении на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
Заявление, мотивированное заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения заявления, представляются для рассмотрения на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края (далее - комиссия) в течение семи рабочих дней после регистрации, на предмет наличия возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей в случае участия муниципального служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией для подготовки и принятия по заявлению решения комиссии.

По результатам рассмотрения заключения, заявления муниципального служащего и копии учредительного документа некоммерческой организации комиссия принимает одно из следующих решений:

1) рекомендовать главе округа, руководителю управления (отдела) со статусом юридического лица разрешить муниципальному служащему участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;

2) рекомендовать главе округа, руководителю управления (отдела) со статусом юридического лица отказать муниципальному служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией.

Основаниями для отказа муниципальному служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией являются:

1) наличие у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов в случае его участия на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией;

2) несоответствие некоммерческой организации, в управлении которой муниципальный служащий предполагает участвовать, требованиям пункта 2 настоящего Порядка.

Заявление и копия решения (протокола) комиссии в 7-дневный срок со дня заседания комиссии направляется главе округа, руководителю управления (отдела) со статусом юридического лица.
Решение главой округа, руководителем управления (отдела) со статусом юридического лица принимается путем наложения на заявлении резолюции «разрешить» или «отказать».

Специалист, ответственный за профилактику коррупционных правонарушений, соответствующего органа местного самоуправления в течение двух рабочих дней со дня принятия главой округа, руководителем управления (отдела) со статусом юридического лица решения по результатам рассмотрения заявления него уведомляет муниципального служащего о принятом решении.
6. Заявление, мотивированное заключение на него и иные материалы, связанные с рассмотрением заявления (при наличии), приобщаются к личному делу муниципального служащего.

____________________________
	
	Приложение 1

к Порядку рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией



	
	Главе Александровского 

муниципального округа

Ставропольского края

Ф.И.О.


от____________________________

______________________________

      (Ф.И.О., замещаемая должность)

заявление

муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
    В  соответствии со статьей 7  Закона Ставропольского края "Об отдельных

вопросах  муниципальной  службы  в Ставропольском крае" прошу разрешить мне участие  с  "__"  ________  20__  года на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией __________________________________________________________________

                                (организационно-правовая форма

__________________________________________________________________,

                               и наименование некоммерческой организации)

расположенной по адресу: ___________________________________________

                                                        (сведения об адресе (о месте нахождения)                

__________________________________________________________________.

постоянно действующего органа некоммерческой организации, по которому осуществляется связь с некоммерческой организацией)
Участие в управлении указанной некоммерческой организацией не повлечет за собой возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении мной своих должностных обязанностей.

_________________ __________ ___________________________________

     (дата)                             (подпись)                            (расшифровка подписи)

"__" __________ 20__ г.  ____________________________________

                                                          (фамилия, инициалы, подпись лица,

                                                                     принявшего заявление)

________________________

	
	Приложение 2

к Порядку рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией

Начальнику управления (отдела) 

со статусом юридического лица 

Александровского 

муниципального округа

Ставропольского края

Ф.И.О.

от____________________________

______________________________

        (Ф.И.О., замещаемая должность)


заявление

муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией
В соответствии со статьей 7 Закона Ставропольского края "Об отдельных

вопросах муниципальной службы в Ставропольском крае" прошу разрешить мне участие с "__" ________ 20__ года на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией __________________________________________________________________

                                (организационно-правовая форма

__________________________________________________________________,

                               и наименование некоммерческой организации)

расположенной по адресу: ___________________________________________

                                                                (сведения об адресе (о месте нахождения)                

__________________________________________________________________.

постоянно действующего органа некоммерческой организации, по которому осуществляется связь с некоммерческой организацией)
Участие в управлении указанной некоммерческой организацией не повлечет за собой возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении мной своих должностных обязанностей.

_________________ __________ ___________________________________

     (дата)                             (подпись)                            (расшифровка подписи)

"__" __________ 20__ г.  ____________________________________

                                                          (фамилия, инициалы, подпись лица,

                                                                     принявшего заявление)
______________________________
	
	Приложение 3

к Порядку рассмотрения заявления муниципального служащего администрации Александровского муниципального округа Ставропольского края на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией


Журнал

учета заявлений на получение разрешения на участие в управлении 

некоммерческими организациями 

	№

п/п
	Номер, дата заявления
	Сведения о муниципальном служащем, направившем заявление
	Краткое

содержание заявления
	Ф.И.О. лица принявшего заявление

	
	
	Ф.И.О.
	должность
	контактный номер телефона
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


_______________________
